VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n.8 del 26.03.2025, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario
2025/2027,

VISTO il Decreto del Ministero dell'interno del 21.12.2025 (pub. sulla G.U. n.302 del
31.12.2025) che ha differito al 28 febbraio 2026 il termine per 'approvazione del bilancio di
previsione 2026/2028 degli Enti Locali;

CONSIDERATO

- che risulta necessario ed economicamente vantaggioso rinnovare anche per 'anno
2026 il servizio di esternalizzazione della gestione del personale - stipendi e che il
servizio di cui trattasi venga svolto dalla societa Halley Informatica Srl;

- Che il principio contabile, punto 5 dell'allegato 4/2 del D.Lgs n. 118/2011, applicato
alla contabilita finanziaria, il quale prevede quanto segue: ogni provvedimento
amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dallavvio, la relativa
attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili
dell'esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di
spesa: l'impegno costituisce la prima fase del procedimento di spesa, con la quale
viene registrata nelle scritture contabili la spesa conseguente ad una obbligazione
giuridicamente perfezionata, avendo determinato la somma da pagare ed il
soggetto creditore e avendo indicato la ragione del debito e costituito il vincolo sulle
previsioni di bilancio, nellambito della disponibilita finanziaria accertata con
I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria; tutte
le obbligazioni passive giuridicamente perfezionate devono essere registrate nelle
scritture contabili quando [I'obbligazione € perfezionata, con imputazione
all'esercizio in cui I'obbligazione viene a scadenza, secondo le modalita previste dal
principio applicato della contabilita finanziaria di cui all'allegato 4/2 del D. Lgs nr.
118 del 23 giugno 2011;

- Che Lart. 50, comma 1, lett. b) D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, stabilisce che, le
stazioni appaltanti procedono all'affidamento diretto per i servizi di importo inferiore
a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando
che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
allesecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi
o albi istituiti dalla stazione appaltante;

- Che non viene rispettato il limite dei dodicesimi, cosi come previsto all'art.163,
comma 5, del TUEL, per I'impegno da assumere considerato che si tratta di un
servizio necessario ed inderogabile;

VISTA l'offerta della societa Halley Informatica Srl per il periodo 01.01.2026 — 31.12.2026
per un importo complessivo di € 5.220,00 oltre IVA al 22%, corrispondente ad un importo
unitario annuo a cedolino di € 180,00 oltre IVA al 22%, con impegno da parte della societa
fornitrice di fatturare alla fine dell'anno il costo per gli effettivi cedolini elaborati;

CONSIDERATO che la Ditta di cui trattasi possiede i requisiti di ordine generale, di
capacita tecnica e professionale, economica e finanziaria di cui agli artt.n.38, n.41, n.42
del D.Lgs.n.163/2006;

ACCERTATA, inoltre, la regolarita contributiva della Ditta sopra menzionata con
acquisizione del DURC protocollo INAIL 47495993, scadenza validita 18.01.2026;

RITENUTO provvedere in merito;

DETERMINA

1) Di prendere atto di quanto enunciato in premessa;

2) Diimpegnare la somma occorrente per il pagamento del canone annuo del servizio
di esternalizzazione della gestione del personale, per € 6.368,40 di cui € 1.148,40
per IVA, a favore della societa Halley Informatica srl e di attribuire al suddetto
servizio il seguente CIG: B9F2842B4B;

3) Imputare la spesa come segue:

importo Codice Bilancio n° reg. impegno conBabile
€ 6.368,40 01.03-1.04 (457) 8/2026

4. Di dare atto che :

- non sussistono condizioni di incompatibilita rinvenienti nelle disposizioni di cui alla legge
190/2012 e del rispetto dei livelli essenziali di trasparenza;

- il presente provvedimento & posto in osservanza del Codice di Comportamento
approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 88 del 24.12.2013;

- il presente provvedimento € posto in osservanza delle prescrizioni contenute nel vigente
Piano per la prevenzione della Corruzione 2023/2025 approvato con Delibera di G.C. n.2
del 10.01.2025;

- il presente provvedimento é rilevante ai fini del D.Lgs n.33/2013 e pertanto se ne dispone
la pubblicazione nella sezione " amministrazione trasparente " del sito web dell’Ente.

Latronico Ii 14.01.2026
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SETTORE FINANZIARIO
In relazione al disposto degli artt. 49, comma 1 e 183, comma 7 del TUEL approvato con
D.Lgs copertura finanziaria della spesa di € 6.368,40 da imputare all'esercizio finanziario
2026, sul codice di bilancio n. 01.03-1.03 (457);

Latronico i 14.01.2026
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per
15 giorni consecutivi dal ,4,0{:(( b al %v(ol(*z;e/é (/"‘ 6’//
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COMUNE DI
LATRONICO FINANZTARTO

Provincia di Potenza

DETERMINAZIONE N° 2 ORIGINALE DI DETERMINAZIONE n° 22
DEL 14-01-2026 DEL 14-01-2026 REGISTRO GENERALE

OGGETTO: | AFFIDAMENTO E IMPEGNO DI SPESA PER IL SERVIZIO DI
ESTERNALIZZAZIONE GESTIONE DEL PERSONALE. SOCIETA'
HALLEY INFORMATICA SRL. CIG: B9F2842B4B.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Dott.ssa Tiziana OROFINO

VISTO il Decreto Sindacale prot. n° 49 del 05/01/2026;

VISTO lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;
VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

VISTO che sulla proposta della presente determinazione, ai sensi dell’ Art. 147-bis del

D.Lgs n. 267/2000, introdotto dall’art. 3. comma 1, lettera d) della legge
213/2012:

X 11 Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica
ha espresso parere: Favorevole

X 1 Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita contabile
ha espresso parere: Favorevole




