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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DI SANZO GIANNANTONIO 

Indirizzo  CONTRADA PIANO DELL’INCORONATA N. 156 – 85048 – ROTONDA (PZ) 

Cellulare  3358058363 

Fax   

E-mail  giannantonio.disanzo@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  20 GENNAIO 1970 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da Aprile 2009 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Rotonda 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Settore Amministrativo e Tributi. Titolare di Posizione Organizzativa per l’Area 
Amministrativa e Tributi. 

Dal 01 Maggio 2017 a Novembre 2019 Responsabile ad Interim dell’Area Contabile del Comune 
di Rotonda. 

Dal 30 Gennaio 2014 Responsabile per la Trasparenza ai sensi dell’Art. 43 del D.LGS n. 
33/2013 

Dal 11.07.2019 Responsabile della Transizione Digitale per il Comune di Rotonda 

 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2005 – Dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Nazionale per l’Informatica nella Pubblica Amministrazione (CNIPA), operante presso La 
Presidenza del Consiglio dei Ministri per l’attuazione delle politiche del Ministro per l’Innovazione 
e le Tecnologie, Via Isonzo 21/b, Roma – Sede di assegnazione Regione Basilicata. 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Consulente Esperto di primo livello per assistenza formativa, Informativa e progettuale alle 
Autonomie Locali sui progetti di E-Government 

• Principali mansioni e responsabilità  In particolare il contratto ha previsto lo svolgimento di attività di assistenza 
tecnico/amministrativa per la realizzazione dei progetti e delle iniziative previste dalla strategia 
regionale per la Società dell’Informazione, di assistenza e consulenza alla dirigenza delle 
amministrazioni regionali sui temi organizzativi e di relazione con il territorio. 

 
 

• Date (da – a)  GIUGNO 2002 – DICEMBRE 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Formez - Centro Formazione e Studi (Via Salaria, Roma) quale soggetto attuatore del progetto 
“CRC per il supporto e lo sviluppo dell’eGovernment nella Pubblica Amministrazione” del 
Ministro per l’Innovazione e le Tecnologica (MIT). L’incarico è stato svolto presso la Regione 
Basilicata, Ufficio Società dell’Informazione. 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Formazione e supporto alla Pubblica Amministrazione 
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• Tipo di impiego  Consulente Esperto di primo livello per assistenza formativa, Informativa e progettuale alle 
Autonomie Locali sui progetti di E-Government 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto all’Ufficio Società dell’informazione nell’organizzazione delle attività di definizione, 
aggiornamento ed attuazione delle politiche e programmi relativi a eGovernment e Società 
dell’informazione. In particolare dei progetti presentati in risposta al I Avviso Nazionale per i quali 
ha curato i rapporti con gli Enti partecipanti ed ha svolto il ruolo di segreteria tecnica, insieme 
agli altri membri del CRC Basilicata, ai tavoli tecnici con i referenti locali. 

Collaborazione alla stesura, alla definizione ed all’attuazione degli interventi inseriti negli Accordi 
di Programma Quadro per la Società dell’Informazione con particolare riferimento al progetto 
Sistemi avanzati per la connettività sociale (SAX), per il quale ha curato i rapporti con i comuni, 
ai progetti Internet Social Point (ISP), Centri di Accesso Pubblico a Servizi Digitali Avanzati 
(CAPSDA) e Centri servizio Territoriali (CST). Per quest’ultimo collaborato anche alla redazione 
delle Linee Guida per la realizzazione dei CST in Basilicata, documento valutato ed approvato in 
sede di Conferenza delle Permanente delle Autonomie Locali. 

Pianificazione ed organizzazione dei convegni regionali promossi dal CRC Basilicata: 

• Lo stato di attuazione dell’eGov in Basilicata (lavori in corso) del 26 maggio 2005; 

• La Larga Banda per la diffusione dell’e-Government: connettività alternative su territori 
disagiati del 28 ottobre 2004; 

• Le Azioni di Sviluppo dell’e-Gov per il Sistema delle Autonomie Locali del 22 aprile 
2004. 

Redazione, in collaborazione con i funzionari regionali e gli altri componenti del CRC Basilicata, 
dei report regionali sull’innovazione in Basilicata per l’anno 2004 e 2005. Ha curato la redazione, 
occupandosi anche della realizzazione grafica, dell’opuscolo: “L’Infrastruttura telematica della 
Regione Basilicata: i servizi per la PA locale”, opuscolo distribuito a tutti gli Enti locali lucani. 

Ha, inoltre, collaborato con il gruppo di lavoro che ha realizzato la piattaforma web per la 
rilevazione ISTAT 2005 su “Le tecnologie dell’informazione e della comunicazione nelle 
Pubbliche Amministrazioni locali”. 

 
 

• Date (da – a)  2001 - 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Rotonda, Via Roma 56 – 85048 Rotonda (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Esperto di informatica per l’espletamento degli adempimenti connessi alla ricostruzione e 
riparazione del patrimonio edilizio danneggiato dagli eventi sismici del 09/09/1998 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione di Banche dati e sviluppo pagine web dinamiche 

 
 

• Date (da – a)  2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Viggianello, Via Senatore de Filpo – 85040 Viggianello (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Esperto di informatica  

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione del settore informatico, la realizzazione della Rete Civica del Comune di 
Viggianello e la realizzazione di Totem Informativi Turistici 

 
 

• Date (da – a)  1999 - 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Rotonda, Via Roma 56 – 85048 Rotonda (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Esperto di informatica – consulente nello staff del Sindaco 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore Rete Locale, realizzazione rete civica e realizzazione di Totem Informativi 
Turistici 

 
 

• Date (da – a)  1998 - 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 The Bridge , Via Roma 80 – 85048 – Rotonda (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda privata 
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• Tipo di impiego  Sviluppo software e consulenza in materia di Informatica – progettazione e sviluppo di Reti 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore Rete Locale, realizzazione rete civica e realizzazione di Totem Informativi 
Turistici 

 
 

• Date (da – a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ente Parco nazionale del Pollino – 85048 – Rotonda (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Consulente Informatico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza informatica per la “ realizzazione di n° 9 centri visita nei comuni di Frascineto, San 
Severino Lucano, Morano Calabro, Mormanno, Orsomarso, San Donato di Ninea , San Paolo 
Albanese, Terranova di Pollino, Viggianello, nel Parco Nazionale del Pollino”. Importo dei Lavori: 
4.5 Miliardi 

 
 

• Date (da – a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ente Parco nazionale del Pollino – 85048 – Rotonda (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Consulente Informatico 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente informatico per la “REALIZZAZIONE DELLA SENTIERISTICA NEL PARCO 
NAZIONALE DEL POLLNIO”. Committenza: Ente Parco Nazionale del Pollino – Importo dei 
Lavori: 800 milioni 

 
 

• Date (da – a)  Dal 1998 al 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto statale d’Istruzione Superiore I.S.I.S. di Lauria; Istituto Statale d’Istruzione Superiore 
“Miraglia”; Istituto Statale d’Istruzione Superiore “Ruggero di Lauria”; Istituto di Scuola Media 
Statale G.Rossi; Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII” di Lauria ; Istituto comprensivo di Scuola 
materna Elementare e Media Viggianello; Istituto Comprensivo di Scuola Materna Elementare e 
Media di Castelluccio Inferiore – Castelluccio Inferiore  (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego  Docente di Informatica 

• Principali mansioni e responsabilità  Relatore esperto per il corso di formazione "Didattica Multimediale" per docenti della Scuola 
Materna Elementare e Media e per il Personale ATA; Relatore Esperto corso di “Azione di 
Formazione in Servizio Alfabetizzazione Informatica; corso di primo livello “Uso del Computer”, 
corso di secondo livello “La Multimedialità nella Scuola”; Corso di Formazione sulle nuove 
tecnologie per gli insegnanti delle scuole del primo ciclo di Istruzione: Software Didattico – 
Produzione (P.O.N. 1.4-2005- 674); Corso di Formazione “Preparazione Informatica di base per 
l’ECDL. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze Matematiche Fisiche e Naturali 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze dell’Informazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea Magistrale vecchio ordinamento 

 

• Date (da – a)  Luglio 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SIAV Servizi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Stage presso la società SIAV SERVIZI di Roma su: Gestione elettronica dei documenti e 
workflow, OCR-ICR - Lettura ottica. 

• Qualifica conseguita  Gestione elettronica dei documenti e workflow, OCR-ICR - Lettura ottica 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 senior 

 
 

• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Basilicata 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Reti tecnologiche  

• Qualifica conseguita  Network Infrastructure Administrator (Amministratore di Rete) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 senior 

 
 

• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AICA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Uso del Computer  

• Qualifica conseguita  ECDL 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Esaminatore 

 
 

• Date (da – a)  2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Tesi Automazione srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Uso del Computer  

• Qualifica conseguita  IC3 2005 (Internet and Computing Core Certification) - MOS (Microsoft Office Specialist) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Esaminatore 

 

Pubblicazioni  • Realizzazione dell’opuscolo: “L’Infrastruttura telematica della Regione Basilicata: i 
servizi per la PA locale” , Potenza 2004 

• Collaborazione all’iniziativa editoriale realizzata nell’ambito del Progetto CRC 
“Proporre un Progetto di Riuso” 

• Di Sanzo Giannantonio (a cura di), “Quarto Report sull’Innovazione in Regione 
Basilicata nel 2006”, Roma, 2006. 

 

 

 

 

 
 

Specializzazioni  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Corsi specialistici seguiti nell’ambito del progetto CRC (Centri Regionali di Competenza), presso 
il Formez di Roma o presso il Dipartimento per l’Innovazione e le Tecnologie di Roma: 

• "Societa' dell'informazione e programmazione negoziata" 

• "Logiche e strumenti per la formazione" 

• "Il servizio pubblico on line: L'analisi del servizio" 

• "Il servizio pubblico on line: Ripensare i processi di erogazione del servizio: come 
organizzare risorse e strumenti" 

• “La progettazione della formazione per l'e-government: iniziative nazionali - 
metodologie - strumenti" 

• "La progettazione della formazione per l'e-government: feedback, riscontri, 
approfondimenti" 

• “Project Management” 

• 2013: Stesura in collaborazione con Regione Basilicata e ARUBA spa dello Studio di 
Fattibilità Tecnica per la realizzazione della Coninuità Operativa ed il Disaster Recovery dei 
Sistemi Informativi del Comune di Rotonda. Studio di fattibilità Tecnica approvato dall’AGID in 
data 19 Dicembre 2013 (Parere 835/2013) 

• Implementazione della parte relativa alla copertura Wifi e Videosorveglianza del 
Comune di Rotonda nel progetto 6000 Campanili 
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Master   

• Date (da – a)  2025 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Telematica E-Campus 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master di I Livello in “TRANSIZIONE DIGITALE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”  

 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

Partecipazione a diversi corsi di aggiornamento organizzati dalla Regione Basilicata 
in merito all'Innovazione Tecnologica. Da ultimo quello riferito all'obbligo per le 
Pubbliche Amministrazioni di aderire al PAGO PA 

 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  C2 

• Capacità di scrittura  C2 

• Capacità di espressione orale  C2 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COME SI EVINCE DALLE ESPERIENZE LAVORATIVE DESCRITTE L’ATTIVITÀ SVOLTA HA SEMPRE VISTO IL 

CONFRONTO CON COMMITTENTI E GRUPPI DI LAVORO. I VARI CORSI TENUTI MI HANNO FATTO ACQUISIRE 

UNA OTTIMA CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE, GESTIONE SENZA NESSUN PROBLEMA DI GRUPPI 

PLURICULTURALI E LAVORO IN TEAM NON PERDENDO MAI COME OBIETTIVO PRINCIPALE LO SPIRITO DI 

GRUPPO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 GESTIONE DI GRUPPI E PROGETTI DI LAVORO, ORGANIZZAZIONE DI EVENTI SUL TERRITORIO. GRAZIE AD 

UNA OTTIMA CAPACITÀ DI PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITÀ SONO STATO SPESSO IMPEGNATO NEL 

COORDINAMENTO DI PERSONE ED ATTIVITÀ PER LA REALIZZAZIONI DI CONVEGNI. HO COORDINATO IL 

GRUPPO DI LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DEL SITO DEL CRC BASILICATA (WWW.CRC.BASILICATA.IT) 
ED HO SUPPORTATO I GRUPPI DI LAVORO CREATI PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI DI E-
GOVERNMENT          DIMOSTRANDO UN’OTTIMA PROPENSIONE AL PROBLEM SOLVING. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIME CONOSCENZE DEGLI AMBIENTI WINDOWS E  MAC OS . OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO 

OFFICE E OPEN OFFICE. OTTIMA CONOSCENZA DI INTERNET E DI VARI CLIENT DI POSTA ELETTRONICA . 
CONOSCENZA DEI PACCHETTI ADOBE PHOTOSHOP ED ILLUSTRATOR GESTIONE DI RETI LOCALI 

TALI COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE DURANTE TUTTO IL PERIODO DI STUDI SPECIFICI E POI SONO 

STATE PERFEZIONATE DURANTE LE VAIE ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 ATTIVITÀ SPORTIVA SVOLTA: PALLAVOLO A LIVELLO AGONISTICO, JUDO (FINO AL CONSEGUIMENTO DELLA 

CINTURA GIALLA). REFERENTE REGIONALE FINO AL 2024 PER LA FIPAV BASILICATA DEL SETTORE 

SITTING VOLLEY 
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PATENTE O PATENTI  Patente di categoria B conseguita nel 1998 

 

 

 

INCARICHI COMMISSIONI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI: 

ANNO PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE 

TIPO DI INCARICO 

2015 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI 

VOLONTARI DA IMPIEGARE NEL PROGETTO DI 

SERVIZIO CIVILE "MUSEIAMO" 

2015 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE PER LA GARA 

"AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEI SERVIZI 

AUTOMOBILISTICI URBANI E/O EXTRAURBANI DI 

INTERESSE COMUNALE" 

2017 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI N. 4 

VOLONTARI DA IMPIEGARE NEL PROGETTO DI 

SERVIZIO CIVILE "MUS@PERTO" , DA REALIZZARSI 

NEL COMUNE DI ROTONDA 

2018 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE PER LA SELEZIONE PER 

TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO ESTERNO 

DI ASSISTENTE SOCIALE 

2019 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE " PROCEDURA APERTA 

INDETTA AI SENSI DELL'ART. 60 DEL D. LGS. N°50/2016, 

PREORDINATA ALL'AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI: 

"FSC 2014-2020 - ATTUAZIONE PATTO PER LO 

SVILUPPO DELLA REGIONE BASILICATA - D.G.R. N. 513 

DEL 15/06/2018 - INTERVENTO DI ADEGUAMENTO 

CAMPO SPORTIVO COMUNALE - G. DI SANZO SITO 

ALLA VIA SANTA MARIA DEL COMUNE DI ROTONDA 

2019 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE " PROCEDURA APERTA 

PREORDINATA ALL'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

REFEZIONE SCOLASTICA NEI COMUNI DI ROTONDA, 

CASTELLUCCIO INFERIORE E CASTELLUCCIO 

SUPERIORE-ANNI SCOLASTICI 2019/2020,2020/2021, 

2021/2022 

2019 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE  COMMISSIONE PER LA SELEZIONE PER 

TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO ESTERNO 

DI ASSISTENTE SOCIALE 

2019 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE "PROCEDURA APERTA, AI 

SENSI DELL'ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016 (E SMI), PER 

LESECUZIONE DEI LAVORI DI "RIQUALIFICAZIONE E 

MESSA IN SICUREZZA DEL SENTIERO PARATURO" 
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2019 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI 

OPERATORI VOLONTARI DA IMPEGNARE IN PROGETTI 

DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE IN ITALIA E 

ALL'ESTERO 

2020 COMUNE DI ROTONDA - PRESIDENTE COMMISSIONE "PROCEDURA APERTA 

PREORDINATA ALL'ESECUZIONE DEI LAVORI DI 

"AMPLIAMENTO E ADEGUAMENTO DELLA 

FUNZIONALITÀ DEL CENTRO COMUNALE DI 

RACCOLTA DEL COMUNE DI ROTONDA" 

2020 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE " BANDO PER 

PROCEDURA APERTA PER I LAVORI DI "PO-FESR 

BASILICATA 2014/2020 - D.G.R. N.392/2019 - 

MIGLIORAMENTO DELLA FRUIBILITA' DEGLI 

AMBIENTI SCOLASTICI DELL'ISTITUTO COMPRENSIVO 

DON BOSCO" 

2020 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE " PROCEDURA APERTA AI 

SENSI DELL'ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 CON 

AGGIUDICAZIONE SECONDO IL CRITERIO 

DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 

VANTAGGIOSA AI SENSI DELLART. 95, COMMA 2 DEL 

D.LGS. 50/2016, PER LAFFIDAMENTO PO FESR 

BASILICATA 2014-2020 INVESTIMENTO TERRITORIALE 

INTEGRATO AREE INTERNE MERCURE ALTO SINNI 

VAL SARMENTO D.G.R. N. 255 DEL 04/04/2019 

AZ.4C.4.1.3 OPERAZIONE: "INTEGRAZIONE E 

COMPLETAMENTO DELLIMPIANTO DI PUBBLICA 

ILLUMINAZIONE"; 

2020 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE PER LA SELEZIONE PER 

TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI 

COLLABORAZIONE AUTONOMA A N. 1 PSICOLOGO 

2020 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE PER " LAVORI DI: 

"DEMOLIZIONE E RICOSTRUZIONE DELLA TRIBUNA 

SPETTATORI ED OPERE DI SISTEMAZIONE ESTERNA 

DEL CAMPO SPORTIVO COMUNALE GIANNI DI SANZO" 

2020 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE " PROCEDURA APERTA AI 

SENSI DELL'ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 CON 

AGGIUDICAZIONE SECONDO IL CRITERIO 

DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 

VANTAGGIOSA LAVORI DI: "MESSA IN SICUREZZA E 

RIFUNZIONALIZZAZIONE DELLA VIABILITÀ RURALE 

ESISTENTE A SERVIZIO DELLE AZIENDE AGRICOLE 

SITE IN LOCALITÀ SERRA, PIANO INCORONATA, 

FRATTA, GRINCIASO, FONTANELLE, MALITA E 

SERVIE" 

2020 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE "PROCEDURA 

TELEMATICA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL 
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SERVIZIO DI CONDUZIONE, MANUTENZIONE, 

RACCOLTA, TRASPORTO E CONFERIMENTO RIFIUTI 

DEGLI IMPIANTI DI DEPURAZIONE DI PUBBLICA 

FOGNATURA GESTITI DAL COMUNE DI ROTONDA (PZ)" 

2021 COMUNE DI ROTONDA PRESIDENTE COMMISSIONE " PER IL CONFERIMENTO 

DELL'INCARICO PROFESSIONALE DI DIREZIONE 

SCIENTIFICA DEL MUSEO CIVICO DI ROTONDA 

(MUSEO DI STORIA NATURALE DEL POLLINO) 

2021 COMUNA DI CASTELLUCCIO 

SUPERIORE 

COMPONENTE AGGIUNTO - ESPERTO DI INFORMATICA 

NELLA COMMISSIONE PER IL CONCORSO PUBBLICO 

PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEGORIA 1 POS 

EC D1 A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME 

2022 COMUNE DI MORANO COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA 

PROCEDURA SELETTIVA RELATIVA ALLA COPERTURA DI N. 2 

(DUE) POSTI DI CATEGORIA C – POSIZIONE ECONOMICA C1 A 

TEMPO INDETERMINATO E PIENO PROFILO PROFESSIONALE 

ISTRUTTORE – AGENTE DI POLIZIA LOCALE, AREA VIGILANZA 

2024 AMBITO SOCIO TERRITORIALE N. 

2 LAGONEGRESE POLLINO 

COMPONENTE COMMISSIONE “PROCEDURA APERTA PER 

L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE PER 

PERSONE CON DISABILITÀ DELL’AMBITO SOCIO-TERRITORIALE 

N. 2 “LAGONEGRESE POLLINO” 

2024 AMBITO SOCIO TERRITORIALE N. 

2 LAGONEGRESE POLLINO 

COMPONENTE COMMISSIONE “PROCEDURA APERTA PER 

L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE PER 

ANZIANI DELL’AMBITO SOCIO-TERRITORIALE N. 2 

“LAGONEGRESE POLLINO” 

2024 AMBITO SOCIO TERRITORIALE N. 

2 LAGONEGRESE POLLINO 

COMPONENTE COMMISSIONE “PROCEDURA APERTA PER 

L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE PER 

MINORI E LORO FAMIGLIE DELL’AMBITO SOCIO-TERRITORIALE 

N. 2 “LAGONEGRESE POLLINO” 

2024 COMUNE DI VIGGIANELLO COMPONENTE COMMISSIONE PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE 

PROFILO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO – AREA 

FUNZIONARI EQ. E PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – 

AREA ISTRUTTORI 

 

 

 

 

 

CONSENSO al trattamento dei dati:     

Il Sottoscritto Giannantonio Di Sanzo autorizza il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto 
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Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 

2016/679) e, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle Leggi Speciali in 

materia, art. 4 Legge n.15/1968 e art. 2 DPR n. 403/1998, dichiara che il presente curriculum vitae et studiorum consta di 

n. 11 pagine e che le informazioni  contenute in esso corrispondono a verità. 

Rotonda, 18/09/2025 

 

         FIRMA 
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