
Michele Pianta 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome: Michele Pianta 

Indirizzo: Via Melfi, 285 – 85027 Rapolla (PZ) – Italia 

Telefono: +39 340 604 4129 

Email: mic.pianta@gmail.com 

PEC: michele.pianta@pec.basilicatanet.it 

Nazionalità: Italiana 

Data di nascita: 05/01/1979 

Patente: B; C 

 

 

SETTORE PROFESSIONALE ENTI LOCALI 

Vice Segretario Comunale 

Funzionario amministrativo – Cat. D (Area Funzionari e Elevata Qualificazione) 

Coordinatore Tecnico dell’Ufficio di Piano dell’ATS n° 5 Vulture Alto Bradano 

 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

01/01/2020 – in corso – Comune di Rapolla – Via Aldo Moro, 27 

Funzionario amministrativo – Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione 

EQ (ex Cat. D)  

Titolare di Posizione Organizzativa 

Affari Generali – Servizi Demografici – Servizi Elettorali 

Statistica e Istat 

Gestione appalti pubblici 

Programmazione sociale 

Progettazione e gestione di servizi 

 

07/05/2020 – in corso – Comune di Rapolla – Via Aldo Moro, 27 

Vice Segretario Comunale  

Consulenza giuridico-amministrativa 

Gestione formazione 

Personale 

Controllo di gestione 
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08/02/2020 – in corso – Comune di Rapolla, Capofila ATS Vulture Alto Bradano 

Coordinatore Tecnico dell’Ufficio di Piano dell’ATS n° 5 Vulture Alto Bradano 

Coordinamento dell'Ufficio e programmazione delle risorse e delle attività 

Gestione degli atti amministrativi 

Gestione delle risorse 

Monitoraggio e valutazione 

Raccolta e analisi dei dati 

Sviluppo di reti e partenariati 

Implementazione dei sistemi informativi 

Programmazione integrata dei servizi  

Partecipazione a tavoli tecnici e politici 

Supporto alla governance 

Gestione degli atti conseguenti all'approvazione del Piano di Zona 

Responsabilità per l'efficienza e l'efficacia delle attività 

 

19/04/2019 - 31/12/2019 – Comune di Rapolla – Via Aldo Moro, 27 

Impiegato Area Amministrativi – Servizi Demografici – Area degli Istruttori (ex 

Cat. C)  

 

30/12/2008 – 18/04/2019 – Comune di Rapolla – Via Aldo Moro, 27 

Istruttore di Polizia Locale – Area degli Istruttori (ex Cat. C)  

 

15/12/1998 - 29/12/2008 – Comando NATO – Headquarters Rapid Deployable 

Corps Italy – NRDC-ITA – Esercito Italiano – Ministero della Difesa, Solbiate 

Olona (Varese) 

Militare di carriera 

 

22 Luglio 2005 – 09 Dicembre 2005 

Esercito Italiano – Operazione di pace all’estero “ISAF VIII” Kabul (Afghanistan) 

Ministero della Difesa — Esercito Italiano 

Militare di carriera 

 

Dal 21 Giugno 2000 al 20 Settembre 2000 

Esercito Italiano — Operazione di pace all’estero per conto dell’ONU in Petrovec 

(Macedonia) Ministero della Difesa – Esercito Italiano 

Militare di carriera 

 

 



Dal 15 Giugno 1999 al 01 Agosto 2001 

Esercito Italiano – 334 Reggimento di Manovra “Ambrosiano” Via per Busto 

Arsizio n. 20 21058 Solbiate Olona (Va) 

Ministero della Difesa – Esercito Italiano 

Militare di carriera 

 

Dal 18 Marzo 1999 al 15 Giugno 1999 

Esercito Italiano – Scuola di Amministrazione e Commissariato Caserma 

“Magrone” Via Caudina n. 6 – 81024 Maddaloni (Ce)  

Ministero della Difesa – Esercito Italiano 

Militare di carriera 

 

Dal 15 Dicembre 1999 al 18 Marzo 1999 

Esercito Italiano – 804 Reggimento Scuola di Addestramento Volontari “Roma” 

Via Vaglie snc – 03043 Cassino (Fr) 

Ministero della Difesa – Esercito Italiano 

Militare di carriera 

 

Anno 1998 

Hotel “Terme Ala” Via Melfi n. 142 – 85027 Rapolla (Pz) 

Hotel – Ristorante – Struttura Termale 

Qualifica: Cuoco 

Contratto a tempo determinato e a tempo pieno 40 ore settimanali Cuoco 

 

Anno 1997 

Hotel “Malaga” Via Guido Reni n. 13 – 47042 Valverde di Cesenatico (Fc) 

Hotel – Ristorante 

Qualifica: Cuoco 

Contratto a tempo determinato e a tempo pieno 40 ore settimanali Cuoco 

 

Anno 1997 

Hotel “Apollo” Via Carracci n. 1 – 47042 Valverde di Cesenatico (Fc) 

Hotel – Ristorante 

Qualifica: Cuoco 

Contratto a tempo determinato e a tempo pieno 40 ore settimanali Cuoco  

 

 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

23/10/2017 – Laurea Magistrale in Giurisprudenza (LMG/01) 

Università Pegaso – Napoli – Voto: 96/110 

 

19/01/2024 – Master I livello – Project manager nella P.A. 

Università degli Studi di Napoli “Parthenope” – Voto: 100/100 

 

15/03/2024 – RUP – Qualified Project Manager 

CEPAS – Bureau Veritas 

 

15/07/2024 – Abilitazione alla professione forense 

Corte di Appello di Potenza 

 

 

COMPETENZE PERSONALI 

Lingue straniere 

Inglese: A2 

Francese: A1 

 

Competenze comunicative 

Ottime capacità relazionali e di comunicazione 

Approccio collaborativo e orientamento agli obiettivi 

 

Competenze organizzative e gestionali 

Elevata autonomia nella pianificazione di attività e gestione del personale 

Esperienza in controllo di gestione, gare e appalti 

 

Competenze digitali 

Sicurezza informatica, accessibilità, gestione documentale 

Utilizzo di piattaforme digitali per appalti e servizi demografici 

 

 

CORSI CONVEGNI E CONGRESSI 

Esperienza iniziata il: 14/09/2021 

Esperienza terminata il: 14/09/2021 

Ente Organizzatore: ISTAT 

Titolo del corso: Censimento permanente della popolazione 2021 



Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 
Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Rilevazione e raccolta dati a fini statistici 

 

Esperienza iniziata il: 01/02/2023 

Esperienza terminata il: 01/02/2023 

Ente Organizzatore: TRANSIZIONE DIGITALE 

Titolo del corso: Cybersecurity 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Cybersecurity 

 

Esperienza iniziata il: 14/02/2023 

Esperienza terminata il: 14/02/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: L’attuazione del PNRR alla luce delle indicazioni e controlli 

della Corte dei Conti 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per i controlli interni 

 

Esperienza iniziata il: 23/02/2023 

Esperienza terminata il: 23/02/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: Soccorso istruttorio e accesso agli atti: indicazioni per i RUP e le 

novità del Nuovo Codice Appalti 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture, Tecniche e strumenti di gestione istruttorie di procedimenti 

 

Esperienza iniziata il: 08/03/2023 

Esperienza terminata il: 08/03/2023 

Ente Organizzatore: TRANSIZIONE DIGITALE 

Titolo del corso: Accessibilità e usabilità degli strumenti informatici 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 



Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la sicurezza dei 

sistemi informatici e dei dati in essi contenuti 

 

Esperienza iniziata il: 15/03/2023 

Esperienza terminata il: 15/03/2023 

Ente Organizzatore: Cepas Bureau Veritas - Organismo di certificazione 

riconosciuto Accredia 

Indirizzo: Via Mario Bianchini, 13/15 - 00142 Roma 

Titolo del corso: RUP - Qualified Project Manager (ISO/IEC 17024:2012 - punto 

3.7 - Qualification: demonstrated education, training and work experience) 

Tipologia: Corso di alta formazione 

Durata in ore: 45 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 16/03/2023 

Esperienza terminata il: 16/03/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: Decreto legge 13/2023 (PNRR-ter) analisi delle principali 

semplificazioni in tema di appalti 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Normativa in 

materia di gare e appalti, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e delle 

forniture 

 

Esperienza iniziata il: 17/03/2023 

Esperienza terminata il: 17/03/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: PNRR: rendicontazione, monitoraggio, controlli, sanzioni per i 

Comuni attuatori 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Rendicontazione, Monitoraggio, Tecniche e 

strumenti di monitoraggio e controllo di attività e progetti, Tecniche e strumenti 



di rendicontazione sociale, Tecniche e strumenti di rendicontazione programmi e 

progetti 

 

Esperienza iniziata il: 29/03/2023 

Esperienza terminata il: 29/03/2023 

Ente Organizzatore: TRANSIZIONE DIGITALE 

Titolo del corso: Accessibilità: focus sulla creazione dei documenti 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Gestione documentale 

 

Esperienza iniziata il: 14/04/2023 

Esperienza terminata il: 14/04/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: VERSO IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI: I PRINCIPI 

GUIDA PER L'EFFICIENZA NEGLI APPALTI PUBBLICI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Normativa in 

materia di gare e appalti, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e delle 

forniture 

 

Esperienza iniziata il: 20/04/2023 

Esperienza terminata il: 20/04/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: La modifica dei contratti in corso di esecuzione nel nuovo codice 

dei contratti 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Tecniche e 

strumenti per la gestione dei contratti e delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 21/04/2023 

Esperienza terminata il: 21/04/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: Incompatibilità e attività extraistituzionali dei dipendenti 

pubblici 



Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 4 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti di progettazione e 

pianificazione di attività/servizi 

 

Esperienza iniziata il: 23/04/2023 

Esperienza terminata il: 23/04/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: Affidamento diretto, la disciplina PNRR e il nuovo codice dei 

contratti 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 06/05/2023 

Esperienza terminata il: 06/05/2023 

Ente Organizzatore: IFEL Fondazione ANCI 

Titolo del corso: Nuovo Codice degli Appalti e i Piccoli Comuni: le principali 

novità e disciplina del regime transitorio 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti 

 

Esperienza iniziata il: 25/05/2023 

Esperienza terminata il: 25/05/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Indirizzo: online 

Titolo del corso: I MICRO-ACQUISTI NEL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI 

E SU MARKETPLACE PRIVATI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici 

 

Esperienza iniziata il: 04/07/2023 

Esperienza terminata il: 18/12/2023 



Ente Organizzatore: MIP – Politecnico di Milano 

Indirizzo: Via Lambruschini 4/c - 20156 Milano 

Titolo del corso: Corso di Perfezionamento APPALTI E CONTRATTI PUBBLICI: 

PRINCIPI, PROCEDURE OPERATIVE E RESPONSABILITÀ NEL NUOVO 

CODICE DEI CONTRATTI 

Tipologia: Corso di perfezionamento universitario 

Durata in ore: 60 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Tecniche e strumenti per la redazione di procedure di gara 

 

Esperienza iniziata il: 06/09/2023 

Esperienza terminata il: 06/09/2023 

Ente Organizzatore: TRANSIZIONE DIGITALE 

Titolo del corso: Accessibilità e usabilità degli strumenti informatici_2 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la sicurezza dei 

sistemi informatici e dei dati in essi contenuti 

 

Esperienza iniziata il: 25/09/2023 

Esperienza terminata il: 25/09/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: FVOE: VERIFICA DEI REQUISITI E MODALITÀ OPERATIVE 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la redazione di 

procedure di gara 

 

Esperienza iniziata il: 28/09/2023 

Esperienza terminata il: 28/09/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: Bando tipo Anac n. 1/2023: modalità di applicazione delle 

clausole 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la gestione dei 

contratti e delle forniture 



 

Esperienza iniziata il: 11/10/2023 

Esperienza terminata il: 11/10/2023 

Ente Organizzatore: TRANSIZIONE DIGITALE 

Titolo del corso: Cybersecurity base 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Cybersecurity base 

 

Esperienza iniziata il: 19/10/2023 

Esperienza terminata il: 19/10/2023 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: LA REDAZIONE DEL REGOLAMENTO MICRO ACQUISTI E 

SOTTOSOGLIA FOCUS SU ACQUISTI AMAZON DEI COMUNI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici 

 

Esperienza iniziata il: 16/01/2024 

Esperienza terminata il: 16/01/2024 

Ente Organizzatore: UPEL Milano - Minerva 

Titolo del corso: L’acquisizione del CIG nelle piattaforme digitali di 

approvvigionamento Criticità e gestione delle procedure 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la redazione di 

procedure di gara 

 

Esperienza iniziata il: 19/02/2024 

Esperienza terminata il: 19/02/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: AFFIDAMENTO DIRETTO: NUOVE MODALITÀ OPERATIVE 

PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO IN PIATTAFORMA TELEMATICA 

ASMECOMM 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 



Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Tecniche e strumenti per la redazione di procedure di gara 

 

Esperienza iniziata il: 20/02/2024 

Esperienza terminata il: 20/02/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: FVOE 2.0: NUOVE MODALITÀ OPERATIVE PER LA 

VERIFICA DEI REQUISITI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 2 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Tecniche e 

strumenti per la redazione di procedure di gara 

 

Esperienza iniziata il: 05/03/2024 

Esperienza terminata il: 05/03/2024 

Ente Organizzatore: PROGETTO SYLLABUS 

Titolo del corso: Gestire dati, informazioni e contenuti digitali - Livello base 

(Edizione 03) 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la sicurezza dei 

sistemi informatici e dei dati in essi contenuti 

 

Esperienza iniziata il: 08/03/2024 

Esperienza terminata il: 08/03/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: Gli incarichi legali alla luce della sentenza della CGUE C 438-22 

del 25 gennaio 2024 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Tecniche e 

strumenti per la gestione dei contratti e delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 13/03/2024 

Esperienza terminata il: 13/03/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 



Titolo del corso: Gli obblighi di trasparenza alla luce del nuovo codice dei 

contratti 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Normativa in 

materia di trasparenza e prevenzione della corruzione, Tecniche e strumenti per 

la gestione dei contratti e delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 25/03/2024 

Esperienza terminata il: 25/03/2024 

Ente Organizzatore: PROGETTO SYLLABUS 

Titolo del corso: RIForma Mentis 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

 

Esperienza iniziata il: 25/03/2024 

Esperienza terminata il: 25/03/2024 

Ente Organizzatore: PROGETTO SYLLABUS 

Titolo del corso: Gestire dati, informazioni e contenuti digitali - Livello 

intermedio 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di privacy e 

protezione dati, Tecniche e strumenti per la sicurezza dei sistemi informatici e 

dei dati in essi contenuti 

 

Esperienza iniziata il: 26/03/2024 

Esperienza terminata il: 26/03/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: INCENTIVI TECNICI ALLA LUCE DEL NUOVO CODICE DEI 

CONTRATTI PUBBLICI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Tecniche e 

strumenti per la gestione dei contratti e delle forniture 

 

 



Esperienza iniziata il: 18/04/2024 

Esperienza terminata il: 18/04/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: RENDICONTAZIONE REGIS: LE NUOVE PROCEDURE 

PREVISTE DAL PNRR 2.0 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Rendicontazione, Tecniche e strumenti per la 

gestione di procedure di acquisto di servizi e forniture, Tecniche e strumenti per 

la redazione di procedure di gara, Tecniche e strumenti di rendicontazione 

programmi e progetti, Tecniche e strumenti di rendicontazione sociale 

 

Esperienza iniziata il: 19/04/2024 

Esperienza terminata il: 19/04/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: PRINCIPIO DI ROTAZIONE DEGLI AFFIDAMENTI PER LE 

PROCEDURE SOTTOSOGLIA 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 15/05/2024 

Esperienza terminata il: 15/05/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: CCNL E NUOVO CODICE DEI CONTRATTI DLGS 36/2023 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Tecniche e 

strumenti per la gestione dei contratti e delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 29/05/2024 

Esperienza terminata il: 29/05/2024 

Ente Organizzatore: MICRODESIGN 

Indirizzo: VIA OFANTO 1 - RIONERO IN VULTURE (PZ) 

Titolo del corso: PREPOSTO ALLA SICUREZZA 



Tipologia: Corso di formazione obbligatoria 

Durata in ore: 8 

Competenze maturate/consolidate: Normativa su salute e sicurezza sui luoghi di 

lavoro 

 

Esperienza iniziata il: 02/08/2024 

Esperienza terminata il: 02/08/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: Mancata rotazione e corretta motivazione negli affidamenti 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Normativa in 

materia di gare e appalti, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e delle 

forniture 

 

Esperienza iniziata il: 27/08/2024 

Esperienza terminata il: 27/08/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: ADEMPIMENTO TABELLA PNRR CORTE DEI CONTI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Normativa in 

materia di gare e appalti, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e delle 

forniture 

 

Esperienza iniziata il: 06/09/2024 

Esperienza terminata il: 06/09/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: APPLICAZIONE CCNL PER GLI APPALTI: RISCHI E 

SANZIONI PER GLI ENTI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 

 

 



Esperienza iniziata il: 10/09/2024 

Esperienza terminata il: 10/09/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: FVOE 2.0: MODALITÀ OPERATIVE PER LA VERIFICA DEI 

REQUISITI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 20/09/2024 

Esperienza terminata il: 20/09/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: NOMINA DEL RUP E RESPONSABILE DI FASE ALLA LUCE 

DEL PARERE DEL MIT N.2499/2024 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti di gestione istruttorie di 

procedimenti 

 

Esperienza iniziata il: 23/09/2024 

Esperienza terminata il: 23/09/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 23/10/2024 

Esperienza terminata il: 23/10/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: FVOE 2.0: CONTROLLO DEI REQUISITI E MODALITÀ 

OPERATIVE 



Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 05/11/2024 

Esperienza terminata il: 05/11/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE E NUOVO CODICE DEI 

CONTRATTI PUBBLICI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 28/11/2024 

Esperienza terminata il: 28/11/2024 

Ente Organizzatore: CAMERA DI COMMERCIO - HERITAGE SMART LAB E 

MINISTERO DELLE IMPRESE E DEL MADE IN ITALY 

Indirizzo: CAMERA DI COMMERCIO DI POTENZA 

Titolo del corso: L’Europa per i Comuni - Laboratorio di capacity building sulle 

opportunità di networking e finanziamento europeo disponibili per gli Enti 

Pubblici 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 4 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per individuazione 

fonti di finanziamento 

 

Esperienza iniziata il: 10/12/2024 

Esperienza terminata il: 10/12/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: DATA RETENTION NEI COMUNI: COME GESTIRE 

CORRETTAMENTE LA CONSERVAZIONE E LA CANCELLAZIONE DEI 

DATI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 



Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di privacy e 

protezione dati, Tecniche e strumenti per la sicurezza dei sistemi informatici e 

dei dati in essi contenuti 

 

Esperienza iniziata il: 17/12/2024 

Esperienza terminata il: 17/12/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: AFFIDAMENTI DIRETTI E ALTRE PROCEDURE EXTRA 

PIATTAFORME DI APPROVVIGIONAMENTO DIGITALE 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Normativa in 

materia di gare e appalti, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e delle 

forniture 

 

Esperienza iniziata il: 27/12/2024 

Esperienza terminata il: 27/12/2024 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: OBBLIGO BIM: COME ISTITUIRE L’UFFICIO BIM NEGLI 

ENTI LOCALI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici, Normativa e 

regolamenti degli enti locali, Normativa in materia di gare e appalti, Tecniche e 

strumenti per la gestione dei contratti e delle forniture 

 

Esperienza iniziata il: 08/01/2025 

Esperienza terminata il: 08/01/2025 

Ente Organizzatore: MINISTERO DELL'INTERNO 

Titolo del corso: Appalti di lavori e servizi. Efficientamento del pagamento dei 

corrispettivi nel nuovo codice degli appalti e nel decreto PNRR 4 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, 

Codice dei contratti pubblici, Tecniche e strumenti per la gestione dei contratti e 

delle forniture 



Esperienza iniziata il: 06/02/2025 

Esperienza terminata il: 06/02/2025 

Ente Organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA 

Indirizzo: Sede Regione Puglia, Via G. Gentile, 52 - BARI 

Titolo del corso: Tutoraggio del percorso formativo rivolto ai coach e RT del 

Programma P.I.P.P.I. 

Programma di Intervento per la Prevenzione dell’Istituzionalizzazione 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 6 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti di programmazione e 

gestione servizi sociali ed assistenziali 

 

Esperienza iniziata il: 07/02/2025 

Esperienza terminata il: 07/02/2025 

Ente Organizzatore: UPEL MILANO 

Titolo del corso: Seminario sul «correttivo» al Codice dei contratti pubblici 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 3 

Competenze maturate/consolidate: Codice dei contratti pubblici 

 

Esperienza iniziata il: 13/02/2025 

Esperienza terminata il: 13/02/2025 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: LE CAPACITÀ ASSUNZIONALI E LA SPESA PER IL 

PERSONALE DOPO LA MANOVRA FINANZIARIA 2025 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la pianificazione e 

gestione delle attività di formazione del personale, Tecniche e strumenti per la 

pianificazione dei percorsi di sviluppo del personale, Strumenti ed applicativi 

per la gestione del personale, Tecniche e strumenti di amministrazione del 

personale 

 

Esperienza iniziata il: 28/02/2025 

Esperienza terminata il: 28/02/2025 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: COMPLIANCE E NUOVI SERVIZI DI COMMITTENZA 



Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti 

 

Esperienza iniziata il: 11/04/2025 

Esperienza terminata il: 11/04/2025 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: CITTADINANZA ITALIANA JURE SANGUINIS: GUIDA 

PRATICA PER I COMUNI 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Altre competenze 

 

Esperienza iniziata il: 15/04/2025 

Esperienza terminata il: 15/04/2025 

Ente Organizzatore: ASMEL 

Titolo del corso: GESTIONE DELLE ISCRIZIONI ANAGRAFICHE, PERMESSO 

DI SOGGIORNO E TITOLI PER LA CITTADINANZA 

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione 

Durata in ore: 1 

Competenze maturate/consolidate: Altre competenze 

 

 

DICHIARAZIONI PERSONALI 

Professionista affidabile e motivato, con ottime doti comunicative e 

organizzative. Proattivo nel problem solving e nella gestione di relazioni 

interfunzionali. 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR (Regolamento 

UE 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 (Codice Privacy) 

 

Michele PIANTA 
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